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AUFBAU EINES REPRÄSENTATIVENDATENBESTANDES
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Geschäftsführer: Hartmut Kümmel, Joachim Volpert  •  Amtsgericht Stuttgart HRB 105018

Geschäftsitz
Ferdinand-Braun-Straße 16
D-74074 Heilbronn
Telefon: +49 (0) 7131 / 74 99-0
Telefax: +49 (0) 7131 / 74 99-1050

Standort Berlin
Friedrichstraße 200
D-10117 Berlin
Telefon: +49 (0) 30 / 20 61 386-0
Telefax: +49 (0) 30 / 20 61 386-10

Standort Bielefeld
Windelsbleicher Straße 245
D-33659 Bielefeld
Telefon: +49 (0) 521 / 2 38 27-0
Telefax: +49 (0) 521 / 2 38 27-50

Geschäftsstelle München
Am Pflegergrund 4a
D-85402 Kranzberg
Telefon: +49 (0) 8166 / 99 33-0
Telefax: +49 (0) 8166 / 99 33-12

Standort Hamburg
Kattunbleiche 31a
D-22041 Hamburg
Telefon: +49 (0) 40 / 65 72 93-0
Telefax: +49 (0) 40 / 65 72 93-33

hr.dat.copy - Programm zum Kopieren von SAP® HCM Daten

Sie haben die Möglichkeit Ihre Stammdaten komplett oder modulabhän-
gig und die so genannten Datencluster (z.B. Abrechnungsergebnisse)
von beliebig vielen Personen in Ihr Test- oder Entwicklungssystem zu
transportieren. Es besteht auch die Möglichkeit, Daten erst ab einem
frei wählbaren Zeitraum zu übernehmen. Zusätzlich können die persön-
lichen Daten anonymisiert werden. Der Datentransport kann sowohl sys-
tem- als auch mandantenübergreifend erfolgen.

hr.dat.compare - Test- und Datenvergleichstool für SAP® HCM
Daten

Mit unserem Tool zum Vergleich von SAP® HCM Ergebnissen können
Sie schnell und sicher entscheiden, ob Ihre Abrechnungs- und Zeitwirt-
schaftsergebnisse nach Änderungen des HCM-Customizing stimmen.

IHRE VORTEILE IM ÜBERBLICK:
• Einfache Bedienbarkeit 
• Einzel- oder Massentest möglich
• Vergleich innerhalb eines Mandanten
• Splitt-Screen-Technik

Weitere Vorteile hr.dat.copy
•  Realistische Daten im Testsystem, dadurch rasche Reaktion auf Feh-

ler z.B. in der Lohn- und Gehaltsabrechnung
•  Es können sämtliche wichtige HCM-relevanten Daten transportiert

werden
•  Kundeneigene Infotypen werden automatisch erkannt und transpor-

tiert
• Kundenindividuelle HCM-Tabellen können ebenfalls transportiert

werden

Weitere Vorteile hr.dat.compare
• Vergleich von Abrechnungsergebnissen
• Vergleich von Zeitwirtschaftsergebnissen
• In einem Durchlauf können beliebig viele Personen verglichen wer-

den (Einzel- oder Massentest möglich)
• Selektive Auswahl von Lohnarten, Zeitlohnarten, (auch im Nachhi-

nein durch Filterung) möglich.
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DURCH DEN EINSATZ VON HR.DAT.COPY KANN EINFACH, SCHNELL UND KOSTENGÜNSTIG
EIN REPRÄSENTATIVER DATENBESTAND AUFGEBAUT UND IN DER FOLGE IMMER WIEDER AK-
TUALISIERT, ERWEITERT BZW. GELÖSCHT WERDEN.
HR.DAT.COMPARE SENKT DIE ENTWICKLUNGS- UNDWARTUNGSKOSTEN IHRES SAP® ERP
HCM SYSTEMS IN DEN BEREICHENABRECHNUNG UND ZEITWIRTSCHAFT. HR.DAT.COMPARE
ERMÖGLICHT RASCHES TESTEN UND ÜBERPRÜFEN IHRER ERGEBNISSE NACH DEM EIN-
SPIELEN VON SAP® HCM SUPPORT PACKAGES, SAP®-RELEASEWECHSEL UND BEI DER
IMPLEMENTIERUNG VON FIRMENSPEZIFISCHEN ODER GESETZLICHEN ÄNDERUNGEN. 

Seit fast 20 Jahren steht KWP® mit über 120 Mitarbeitern an 10
Standorten für Innovation und Know- How im Mittelstand. Die Er-
fahrung aus über 900 nationalen und internationalen Projekten
zeichnen die KWP® als führenden IT-Dienstleister im Bereich
SAP® ERP HCM aus. Unseren Erfolg verdanken wir der umfas-
senden Prozess- und Projekterfahrung, der partnerschaftlichen
Zusammenarbeit mit unseren Kunden, der Entwicklung passge-
nauer, praxiserprobter Lösungen in SAP® ERP HCM, dem aus-
geprägten Wissen und der langjährigen Erfahrung unserer
Mitarbeiter.
Im Mittelpunkt stehen die strategische Management- und Pro-
zessberatung sowie die fachliche und technische Beratung bei
der Einführung und Weiterentwicklung von SAP® ERP HCM der
SAP® AG. 


