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Diagnostik

Unsere Kernkompetenz - Ihr Vorsprung mit MES




bildet die Grundlage, wenn wir fur Sie ein maflgeschneidertes
Kompetenzmodell entwickeln. Leistungsfahigkeit und Potenzial Ihrer Mitarbeiter/-innen kénnen
Sie dann anhand lhres individuellen Modells zuverlassig beurteilen. Denn es bildet das Wissen,
Kénnen und das Wollen eines Mitarbeiters genau nach den Kriterien ab, die fiir Inr Unternehmen
wichtig sind.

daflr bereits vorliegende Konzepte und unternehmensinterne
Kriterien. Kompetenzen fir einen internationalen Einsatz von Arbeits- und Filhrungskraften
arbeiten wir ebenfalls bedarfsgerecht ein.

gerne ein Gesamtkonzept fir Ihre Personalarbeit mit
folgenden Bausteinen: Stellen-Anforderungsprofile, Personalausschreibungen, systematische
Mitarbeiterentwicklung, Nachfolge-Planung, Gehalts- und Zielvereinbarungssysteme.
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MES entwirft fir Sie individuelle Instrumente fir

Ihre unternehmensweite Personalarbeit — auf der um neue Arbeits- und (Nachwuchs-) Fihrungskrafte
Basis Ihrer Kompetenzen und Anforderungs- auszuwahlen oder zur Potenzialfestellung Ihrer
kriterien: Mitarbeiter/-innen

zur zielgerichteten Personalauswahl

zur Potenzialanalyse |hrer Mitarbeiter/-innen und
Fuhrungskrafte
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alle Schritte der Personalauswahl und beteiligt Ihre
unternehmensinternen Verantwortlichen. Dabei erflillt MES samtliche Rollen,
die eine externe Perspektive verlangen (z. B. Moderator oder Beobachter im
Assessment oder Development Center, Interviewer in der Personalauswahl).

bietet MES bei Bedarf auch
fur internationale Teilnehmerkreise und auf Englisch an.

Das senkt Ihre Kosten
gegeniber der aufwendigen Koordination verschiedener einzelner Anbieter.
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MES trainiert Ihre FUhrungskréafte mit dem Ziel,
Bewerber/-innen professionell auszuwahlen.

MES bereitet Ihre Fihrungskréfte professionell
auf ihre Beobachterfunktion im Assessment
Center vor.

MES schult Ihre Fuhrungskréfte, das Potenzial
ihrer Teammitglieder ,on-the-job“ richtig
einzuschatzen.
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Schellerdamm 16 Von-Hunefeld-Str.3 Hinterm Spital 6
21079 Hamburg 50829 Kaln 91792 Ellingen

Tel: 040-52299 17 -0 Tel: 0221 - 800 620 - 0 Tel: 09141 - 97 622 12
Fax: 0221 - 800 620 - 20
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