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Herausforderungen haben ihren Reiz. Vorausgesetzt, man konzentriert sich auf das Wesent-

liche. MaBgeschneidertes Outsourcing sichert den entscheidenden Wettbewerbsvorteil.
Zukunftsorientierte Unternehmen setzen starker den Fokus auf Kernkompetenzen und
profitieren von der gezielten Einbindung gewinnbringenden, externen Know-hows.

IHR WEG ZU HOHERER
WETTBEWERBSFAHIGKEIT

Mit mehr als 30 Jahren Expertise in Human Resources,
Finance & Accounting und IT erschlieBt VEDA Ihnen
Freiraum fur die Konzentration auf Ihr Kerngeschaft.
Von der Bereitstellung der Software als Application
Service Providing bis zur Ubernahme aller relevanten
Dienstleistungen im Full Service Providing: Durch frei
skalierbare Entlastung lhrer Personalabteilung und
Finanzbuchhaltung unterstitzen wir Sie auf Ihrem Weg

zu hoherer Leistungs- und Wettbewerbsfahigkeit.

ALLE LOSUNGEN AUS EINER HAND
Als einziger Anbieter am Markt entwickelt und vertreibt
VEDA kaufmannische Standardldsungen und bietet die

gesamte Wertschopfungskette aus einer Hand:

Hochverflgbares Rechenzentrum als IBM Premier

Business Partner

Applikationsmanagement der VEDA-L&sungen
e Prozess-Know-how durch téagliche Praxis in vielfaltigen

Branchen und Anwendungen

Beratungskompetenz mit umfassendem

Innovationsverstandnis

Individuelles Outsourcing
aus den folgenden Bausteinen:

HUMAN RESOURCES
Entgelt

Zeit

Bewerber
Personalkosten
Ausbildung
Bildungsmanager
Kompetenzmanager

INDIVIDUELLE SERVICETIEFE

In der Rolle als kompetenter Partner fir Inhouse- oder
Outsourcing-Lésungen bieten wir neutrale Beratung zur
Definition der individuellen Servicetiefe fur lhre Prozesse.
Damit schaffen wir die optimale Balance zwischen Kosten-

reduktion und Prozessoptimierung.

MEHR EFFIZIENZ UND INNOVATIONSKRAFT
Der strategische Outsourcing-Ansatz von VEDA steigert
die Effizienz und Innovationskraft lhres Unternehmens —
unabhéangig von GroBe oder Branche. Durch die flexible
Anpassungsmaoglichkeit an sich stetig verandernde
Marktbedingungen verbessern Sie kontinuierlich Thre

Wettbewerbsposition.

BEFREIUNG VON RESTRIKTIONEN

Unsere individuell auf Ihre Bedirfnisse abgestimmten Out-
sourcing-Leistungen unterstttzen Sie in der Differenzierung
vom Wettbewerb. Die ganzheitliche Konzeption befreit Sie
von Restriktionen: Sie gewahrleistet héhere Servicequalitat
bei geringeren Kosten. Durch persoénliche Ansprechpartner
erhalten Sie direkten Zugriff auf umfassendes Experten-
wissen. Die Flexibilitat in Zusammenstellung und Nutzung
unserer Services ermdglicht es lhnen, auch bei kurzfristigen

Veranderungen zu reagieren.

FINANCE & ACCOUNTING
e Finanzen

e Anlagen

e Kosten

Center
e Organisations- & Personenmanager
e Controlling

APPLICATION SERVICE PROVIDING (ASP)

Die Bereitstellung des jeweils aktuellsten Releases unserer
innovativen, ganzheitlichen Software-Lésungen fir Human
Resources und Finance & Accounting ertffnet Ihnen den
permanenten Zugriff auf High-End-Lésungen. Durch den
Wegfall von Investitionen in neue Technologien, Wartung
oder Betreuung erzielen Sie nachhaltige Kosteneinsparungen.
Und das bei einer Verfugbarkeit rund um die Uhr, 365 Tage

im Jahr.

BUSINESS PROCESS OUTSOURCING (BPO)

FULL SERVICE PROVIDING (FSP)

Die Ubertragung der Verantwortung an uns — fir einzelne
administrative Aufgaben bis hin zu komplexen Prozessen
wie zum Beispiel die gesamte Personalverwaltung inklusive
Entgeltabrechnung — entlastet Sie von nicht wertschépfenden
Tatigkeiten. Sie haben die Sicherheit der gesetzeskonformen

Durchfthrung.
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IHRE VORTEILE AUF EINEN BLICK
e Konzentration auf Kernkompetenzen
* Prozessoptimierung durch Expertenkompetenz
e Sicherheit /Hochverfugbarkeit

e Kostenreduktion und -transparenz

Flexibilitat /optimale Skalierbarkeit
e High-End-Loésungen und Technologie

e Wettbewerbsvorsprung durch Innovation

. Unser Unternehmen profitiert von der gesteigerten
Kostentransparenz und der flexiblen Nutzungsmdéglichkeit
innovativer Lésungen.”

(Ralf Walter, Controlling/EDV,

Privatbrauerei Gaffel Becker & Co. OHG)

.Konzentration auf unsere Kernkompetenzen ist eines
unserer wichtigsten Ziele. VEDA ist unser strategischer
HR Partner in Deutschland.”

(Herbert Monz, Teamleiter Back-office HR,

GDF SUEZ Energie Deutschland)
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