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Checkliste / Muster:
Individuelle Bedarfserhebung
bei Seminarteilnehmern

Mit diesem Erhebungsbogen kénnen die individuellen Erwartungen und Bediirfnisse
von Seminarteilnehmern im Vorfeld detailliert aufgenommen werden. Die Weitergabe
dieser Informationen kann fiir den Seminarleiter eine wertvolle Vorbereitungshilfe sein.
Zusdtzlich kann auf Basis dieser Erhebung der Erfolg und die Transferleistung der
Weiterbildung wesentlich konkreter gemessen werden.

Empfehlung:

Den ausgefullten Bogen vor dem Seminar jeweils dem Teilnehmer, dem Seminarleiter
und der Personalabteilung zukommen lassen.

Zukunft im Kopf.



Veranstaltung:

Trainer: Termin:
Teilnehmer: Bereich:
(freiwillige Angabe) (freiwillige Angabe)

1. Bitte konkretisieren Sie lhre Erwartungen an das Seminar:

Zu welcher Aufgabe oder Problemstellung erwarten Sie sich durch die Mal3nahme ganz konkrete Anregungen,
Informationen, Hilfestellungen, etc.?

Bitte beschreiben Sie so prdzise wie moglich ganz konkrete Arbeitssituationen, die Sie durch diese Entwick-
lungsmal3nahme erfolgreicher bewdltigen wollen.

Welche konkreten Ziele wollen Sie durch diese Entwicklungsmaf3nahme erreichen?
(Beispiel.: Konflikte in Projekten rasch und konstruktiv 16sen kénnen)

Welchen Nutzen versprechen Sie sich aus der MaRnahme?

Wie kann lhr Team davon profitieren? Wem kénnte die Lernerfahrung noch von Nutzen sein?
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2. Gleichen Sie bitte die Seminarbeschreibung mit lhren Erwartungen ab:

Welche Inhalte der Seminarbeschreibung sind fiir Sie besonders interessant/wichtig?

Wie gut passen die Zielsetzung und Beschreibung des Seminars zu lhren Erwartungen?

3. Bereiten Sie sich bitte auf das Seminar vor:

Welche Erwartungen sind lhnen besonders wichtig und wie kénnen Sie diese im Seminar einbringen bzw.
einfordern?

Formulieren Sie bitte lhre konkreten Fragen, Probleme, Beispiele etc. im Vorfeld. Nehmen Sie ggf. entsprechende
Beispiele, Prasentationen, Konzepte und Broschiiren aus Ihrer konkreten Arbeitssituation mit in das Seminar.

Kontakt

Haufe Akademie GmbH & Co. KG

Lorracher Str. 9
79115 Freiburg

service@haufe-akademie.de
Telefon: 07614708-811 www.haufe-akademie.de/7806
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