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Antrag auf Mitgliedschaft in der Linux Solutions Group e.V.

Hiermit beantrage/n ich/wir rechtsverbindlich für die

Firma/Institution:

Anschrift:

Ansprechpartner, Funktion:

Telefon:

Fax:

E-Mail:

Homepage:

die Aufnahme in die Linux Solutions Group e.V.. 
Mit unserem Beitritt erklären wir unsere Zustimmung zur Satzung des Vereins Linux Solutions Group e.V..  

Gemäß der Beitragsordnung der Linux Solutions Group e.V. soll eine Einordnung erfolgen als:

IT-Anbieter Mitgliedsbeitrag IT-Anwender Mitgliedsbeitrag

■ Umsatz: < 25 Mio. €  1.000,- € ■ Umsatz: < 10 Mio. €  250,- €
■ Umsatz: 25 – 50 Mio. €  2.500,- € ■ Umsatz: > 10 Mio. €  1.000,- € 
■ Umsatz: 50 –200 Mio. €  5.000,- € ■ Stadt mit > 100.000 Einwohnern  1.000,- €
■ Umsatz: > 200 Mio. €  10.000,- €

Beitragsfreie Mitgliedschaft

■ Stadt mit < 100.000 Einwohnern   (beitragsfrei)
■ Wissenschaftlicher Partner (Hochschule, Institut) (beitragsfrei)

Mitglieder, die nicht den Mindestbeitrag von 1.000.- € zahlen, sind in der Mitgliederversammlung nicht stimmberechtigt.

Einverständniserklärung
Wir sind damit einverstanden, dass der Name unserer Firma/Institution auf der Homepage sowie in Werbematerialien der Linux Solutions 
Group e.V. aufgeführt wird. 

■     ja       ■     nein

Unsere Kontaktdaten dürfen in die Adressdatenbank von MFG/IT- und Medienoffensive doIT und Baden-Württemberg: Connected e.V. aufge-
nommen werden, um die Versorgung mit relevanten Informationen per E-Mail zu gewährleisten.

■     ja       ■     nein

Zusätzliche Förderbeiträge
Wir erklären uns bereit, zusätzliche Förderbeiträge in Form von

Geldmitteln in Höhe von €

Personalleistungen im Umfang von Manntagen

Sachleistungen im Umfang von

für die Linux Solutions Group e.V. zu erbringen.  Die Förderbeiträge werden ohne Zweckbindung und ohne Gegenleistung erbracht.

Ort, Datum Unterschrift 



Mitgliederanmeldung 
Linux Solutions Group

Informationen zum Unternehmen

Informationen zum Unternehmen

Firma .......................................................................................................
Gründungsjahr .......................................................................................................
Zahl der Beschäftigten .......................................................................................................
Umsatz im Vorjahr .......................................................................................................
Referenzkunden .......................................................................................................

.......................................................................................................

Branche / Bereiche

Sind  Sie  IT-Anwender, dann  geben  Sie  bitte  ihre  Branche  an,  in  der  ihr  Unternehmen  tätig 
ist:.......................................................................................................................................................................

Als IT-Anbieter  kreuzen  Sie  bitte  die  Bereiche  an,  in  denen  ihr  Unternehmen  tätig  ist 
(Mehrfachnennungen möglich):

ITK-Hardware/-Infrastruktur
     Bürotechnikproduktion      Reparatur und Instandhaltung von IK-Technik
     Computerzubehörproduktion      Kommunikationstechnikproduktion
     Datenträger-/Speichertechnikproduktion      Terminal-/Point-of-Sale-Systemproduktion
     Industrielle Maschinensteuerungsproduktion      Unterhaltungselektronikproduktion
     Netzwerk- und Rechnerkomponentenproduktion   

ITK-Beratung/-Dienste/-Dienstleistungen
     Application Service Providing/Streaming      Mobilfunk- und Festnetzproviding 
     ITK-Beratung      sonstige Dienste
     ITK-Projektmanagement      Systemhaus/-integrator 
     Internetproviding      Webhosting 

Softwarelösungen
     Anwendersoftware und Tools      Katalogsysteme/Product  Data Management
     Beschaffungs-, Marktplatz- und Shopsysteme      Kommunikationslösungen
     Betriebliche Standartsoftware/Verwaltung      Lizenzmanagement
     Business Process Management      Logistiklösungen 
     Computer Aided Design      Lösungen für mobile Endgeräte  
     Computer Integrated Manufacturing      Management Informationssystem
     Contentmanagementsysteme      Manufacturing Resource Planning
     Customer Relationship Management      Maschinen- und Fertigungssoftware
     Daten- und Netzwerksicherheit      Muster-/Sprach-/Bilderkennung
     Datenbanken      Paymentsysteme
     Diagnose-/Prognosetools       Personalmanagementsysteme
     Dokumenten-/Wissens-/Workflowmanagement      Produktionsplanung und -steuerung
     E-Learningsoftware      Programmierwerkzeuge
     Enterprise Application Integration      Supply Chain Management 
     Enterprise Resource Planning      Telematiklösungen
     Experten-/Entscheidungsfindungssysteme      Unterhaltungssoftware
     Geoinformationssysteme      Warenwirtschaftssysteme
     Groupwaresysteme      Webapplikationen/Internetservices
     Helpdesksysteme

ITK-Handel/Verleih
     E-Commerce Plattformen (B2B)      Handel mit Medien
     Einzelhandel mit Hard- und Software      Verleih von Medien
     Großhandel mit Hard- und Software      Verleih von IK-Technik 
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Firmenprofil

Um die Transparenz der LiSoG-Mitglieder untereinander weiter zu erhöhen, möchten wir Sie und Ihre 
Firma auf der Website kurz vorstellen. Bitte beschreiben Sie Ihre Firma in Form eines Kurzprofils!
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

Interesse & Mitwirkung am LiSoG – Arbeitsprogramm 2006

Das LiSoG Arbeitsprogramm 2006 bietet seinen Mitgliedern im Rahmen der vier Module Networking 
& Erfahrungsaustausch, Szenarien & Solution Stacks, Kooperationen und Lösungen & Best Practice 
vielfältige Möglichkeiten des Engagements.
Bitte  kreuzen  Sie  an,  welches  dieser  Arbeitsbereiche  für  Sie  von  besonderem  Interesse  ist. 
(Mehrfachnennungen möglich)

Szenarien & Solution Stacks:
Um  die  Entwicklung  von  Open  Source-Solution  Stacks  zu  fördern,  bearbeitet  die  LiSoG  fünf  unterschiedliche 
Lösungsszenarien. Zu Beginn eines jeden Szenarios findet ein Workshop statt, um die zu untersuchenden Bestandteile 
und  die  konkrete  Zielsetzung  zu  definieren.  Ziel  ist  es,  Lücken  in  möglichen  Solution  Stacks  zu  identifizieren, 
Lösungsansätze mit Mitgliedern dafür zu entwickeln und zu veröffentlichen.

Networking & Erfahrungsaustausch: 
Arbeiten Sie als LiSoG-Mitglied in unterschiedlichen Task Forces und Workshops mit und erarbeiten Sie mit Experten 
aus  der  Praxis  Strategien  im  Open  Source-Business.  Nutzen  Sie  die  Gelegenheit  zum  Erfahrungsaustausch  mit 
Anbietern und Anwendern im Open Source-Umfeld und vernetzen Sie sich mit anderen Unternehmen.

Lösungen & Best Practice:
In diesem Arbeitsbereich werden Einsätze von Open Source an Beispielen und Lösungen präsentiert und konkrete 
Umsetzungsmöglichkeiten  aufgezeigt  bzw.  erarbeitet.  Ziel  ist  es,  die  Potenziale  von Linux-Lösungen einer  breiten 
Anwenderschaft aus Business und Verwaltung nahe zu bringen.

Kooperationen & Bounty-Programme:
Die  LiSoG  veranstaltet  in  Zusammenarbeit  mit  weiteren  Initiativen  eine  breite  Auswahl  an  Veranstaltungen, 
Arbeitsgruppen,  Foren,  etc.  für  unterschiedliche  Zielgruppen.  Zudem  unterstützt  die  LiSoG  im  Rahmen  von 
LiSoG>>Supported  Projects  Projekte,  die  linuxbasiertes  Business  fördern.  Mitglieder  der  LiSoG  haben  hier  weit-
reichende Möglichkeiten zum Ausbau ihrer Netzwerke, Wissensaustausch und Kooperationen.

Wie möchten Sie sich in diesem Bereich einbringen? 
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

Vielen Dank für Ihr Feedback!
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