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| marketingjobboersen Auf den Punkt.

 marketing jobboersen ist ein Verbund aus 6 spezialisierten Jobborsen im
Marketing: Dialog, Event, Management, PR, Vertrieb und Werbung

o Jede dieser Jobborsen wird in ihrem Bereich durch kooperierende Partner —
Fach-Verbande, -Medien und Online-Portale  — begleitet und untersttitzt.

* Ein branchen-individuelles Get-together von Spezialisten und
spezialisierten Jobangeboten

* Ein Onlinedienst der Klaus Grimmer Unternenmensberatung GmbH — ein
Team von Marketing-Profis flr Marketing-Profis.
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— marketingjobboersen Willkommen!

marketing jobboersen — neue Positionen und Karrieren im
Marketing, die spezielle Site flr eine spezialisierte Branche.

» Jetzt registrieren
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e marketingjobboersen e

STARTSEITE STELLEMANGEBOTE | ARBEITHEHMER ARBEITGEBER | PARTHER | UBER UHS
marketingjobboersen markelingjiobboersen: Der direkte Weg zum neuen Job
I den markelingjobbogrsen Sie suchen Ihren® neuen Job, Ob-als Profi in den Marketing-Sagmenten Dialog, Bvent, Managemenl, FR,
finden Sie Jobs aus den Wertrieb ader Wertiung, ader als Newcomier— mil dén marketingiobboersen und (hrén Spezialzaitén tndan
Segmenten Dialog, Even, Sieinn, Stobem Sie in ihrem Spezialgebiet nach altraktiven Stellenangeboten, gin Kilck auf Ihren Bareich
frmeh] gendgt Und weann Sie mahr wollen, dann hinteriegen Sie Ihr Profil, Damit kdnnen Sie 2ahireiche weilere
alirakiive Angabote der marketingjobboersen nutzen. Kostanlos. Wie das funklionler, emahren Sie in dar
Mewsietter Rubink Arbeitnehmer”. Wir fréuen uns, Ihnen bel Ihrer Karmereplanung heffen 2u kbnnen!
/ marketingjohboersen OMOGITObOT e
' ) Ein vierblrd Yon € sperislisiaden M
Jobbaraen im Marketing: Dislog, Event;
ManScEmErt, PR, Vertrist urd Werblrd eventjobboerse
r- Atusls Sinlansngabols suz der
Kooperstionspartnar ‘
DHALOG EVENT MANAGERENT PR VERTRIEB WERHLING
12422007 Kitarbeler in Online Vertrieh und Marketing
P dl 12.12.2007 Ording Matkeling Manager (miw)
EAR LT RRE SN ; 11122007 Mitarheiter (miw) Performance Marketing
imeh] E T A2.2007 Online Dialogmanager in
a D412 2007 Diatogprrarketing Manager (sm)
Spezialisten. Onling, L-§
Dialog o Immer auf ginen Blick: Hier finden Sie stels die akiuelisten Stellenangebote aus den
Event O markétingiobboersen. Ein Mauskiick aul die Anzeige Ihrer Wahl genbgl und Sie erfahnen
Management — Miheres Wanhlen Sie thren Arbeitsbiereich und lassen Sie sich die neuesten
PR Steflenanpebote in den Segmenten Dialog, Event, Management, PR, Vertrieb und
Waririeh Werbung anzelgen
Werbung
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— marketingjobboersen Ihr Vorteil

. Bei marketing jobboersen werden Kompetenzen in den Bereich
kanalisiert , wo man sie sucht und braucht!
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marketmg obboersen Der richtige Kollege!

. Auch in der Vermarktung spezialisiert. Wir fokussieren
nur auf qualifizierte Bewerber — Klasse statt Masse.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Verbande ?EHochschulen Communltles

Verlinkungen, z.B. mit GWA,
ADC, ... Direkte Kontakte und
Mitgliedschaften sowie
zusatzlich Beteiligungen auf
Messen

Yersand Hochschul-Jobnews an

die Wirtschatsfakultdten von

Unis und Fhs in Deutschland,
Osterreich und Schweiz,

Direkte Kontakte Uber News-
Groups, Foren und Beitrége in
Communities (Ajax, XING,
Competence-Site, ...

Qualifizierte Bewerber nur uber
qualifizierte Beziehungen und Kontakte

&@ marketingde

#§ Google M # BlachReport

“erdffentlichungen und “erlinkungen mit Partnern und Fachportalen ...

_________________________________________

Fachportale

.........................................

Medien

.........................................

Yerlinkungen und Beitrage Uber
Fachportale wie competence-
site, marketing.de, open-pr,

marketing-boerse.de,, etc,

Yerlinkungen und Beitrage Uber
Fachmedien wie Blachreport,
Locationreport, ...

Bekanntheit und Kanalisierung
Uber SEQ, AdWords sowie in
Job-Marktplatzen wie
Crosswater
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— marketingjobboersen Unsere Produkte

Sie haben die Wahl, und das zu Preisen, die Giberzeugen!

Wahlen 5ie fir |hre Insertien zwischen drei verschiedenen Darstellungsméglichkeiten.

(1] E a.s,};ll

Eigenen URL Code kopieren!

€ 95,00 / 30 Tage

Fir Unternebhmen, die auf der
eigenen Homepage freie Stellen
anzeigen.

meht

Anzeige huchen

"Basic"

lhren Anzeigentext und Logo einfiigen!

Logo

Rahmerereinbanngen ab 3 Anzeigen maglich

Fir Unternehrmien, die ihre
Stellenanzeigen "auf den Punkt!
bringen.

mehr

Anzeige huchen

"Premium"

Ilhre Zl Anzelge - FOF hochladen!

Rahmenversinbamngan ab # Anzeigen midglich

C 485,00 /[ 30 Tage

Fir Unternehmen, die Wert auf
individuell gestaltete Anzeigen
legen.

mehr

Anzeige huchen
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marketing Viele gute Grinde ...
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... warum Sie lhren Wunschkandidaten bei uns finden

1. Job-Angebote werden spezialisiert und dort platziert, wo sie von
Bewerbern gesucht werden: Dialog, Event, Management, PR, Vertrieb
und Werbung.

2. Publizierung und Bewerber-Traffic tiber Kooperationen mit
spezialisierten Partnern wie Verbanden, Fachschaften und Online-
Portalen sowie auf Fachmessen und -events.

3. Attraktive Insertionspreise mit vielen Inklusiv-L eistungen wie
Verdoffentlichung in drei Jobbérsen zu einem Preis, Logo-Einbindung,
spezielle Schlagwort-Belegung, zusatzliche Promotion von Premium-
Anzeigen uber Newsletter, Individual-Angebote bei Mehrfachbuchungen

4. ,Insertion am Telefon * — wir schatzen den persénlichen Kontakt zu
unseren Kunden: Service-Nummer anrufen und wir stellen Ihre Anzeige
gemeinsam online, so einfach ist das. Sonderwiinsche?
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marketingjobboersen Wir tber uns

Betreiber der marketing jobboersen mit ihren Spezialseiten Dialog,
Event, Management, PR, Vertrieb und Werbung ist die Klaus
Grimmer Unternehmensberatung in Wiesbaden (kg-u.de).
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Klaus Grimmer versteht sein Internet-Angebot als Kompetenzportal.
Hier sind Auftraggeber, die Fachleute fir projektbezogene Auftrage
oder zur Festanstellung suchen, an der richtigen Adresse. Und das
gilt ebenso fur Jobsuchende, die ihren Markt auf den Spezialseiten
der marketing jobboersen kostenlos sondieren kénnen.

Mit der eventjobboerse wurde 2005 die erste Spezialbdrse im Online-
Jobmarkt im Eventbereich lanciert. Mit Erfolg. Die Spezialisierung
birgt deutlich mehr Aussicht auf Qualitat bei den Bewerbern und ihrer
Vermittlung.

marketing jobboersen ist die Konsequenz dieser Erkenntnis um damit
die bestehenden Beziehungen zu Unternehmen, Agenturen,
Dienstleistern, Verbanden und Stellensuchenden konsequent weiter
auszubauen.

Im Team der marketing jobboersen sind Annette Hettler
verantwortlich fir den Vertrieb und Andreas Rolle ftr Marketing.
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marketingjobboersen Fragen?
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Kontaktieren Sie uns:

0180 - 100 90 10

(3,9Cent/Min.)

Klaus Grimmer Unternehmensberatung GmbH
An der Leimenkaut 9b

65207 Wiesbaden

Wir freuen uns auf |hr Feedback



